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attuare interventi precoci e mirati 

rivolti alla famiglia

 di conseguenza le evidenze sui caregiver sono limitate  

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 
 

  

  

  

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

  

  

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

  

  

  

  

 

Partecipante PSS-10 
Partecipante 1 19 
Partecipante 2 20 
Partecipante 3 20 
Partecipante 4 11 
Partecipante 5 14 
Partecipante 6 14 
Partecipante 7 19 
Partecipante 8 14 
Partecipante 9 12 
Partecipante 10 22 
Partecipante 11 5 
Partecipante 12 14 
Partecipante 13 10 
Partecipante 14 10 
Partecipante 15 20 
Partecipante 16 16 
  
Media 15 

 
 

 



 
 

 

 

 

 

Partecipanti 
SUS 
media 

Partecipante1 70 
Partecipante2 67.5 
Partecipante3 65 
Partecipante4 70 
Partecipante5 80 
Partecipante6 75 
Partecipante7 70 
Partecipante8 77.5 
Partecipante9 50 
Partecipante10 70 
Partecipante11 90 
Partecipante12 80 
Partecipante13 75 
Partecipante14 35 
Partecipante15 50 
Partecipante16 62.5 
    
Media 69,166667 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

Partecipanti 
Percentuale 
accettabilità 

Partecipante 1 100% 
Partecipante 2 100% 
Partecipante 3 100% 
Partecipante 4 100% 
Partecipante 5 100% 
Partecipante 6 100% 
Partecipante 7 100% 
Partecipante 8 100% 
Partecipante 9 85,70% 
Partecipante 10 100% 
Partecipante 11 100% 
Partecipante 12 71% 
Partecipante 13 100% 
Partecipante 14 42,80% 
Partecipante 15 100% 



 
 

Partecipante 16 57% 
    
Media 
percentuale 91% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

sistema a semaforo (traffic light system), 

che mostra una buona fattibilità operativa dell'intervento. I dati relativi al 

  Media (SD) 
Mediana (1° e 3° 
quartile) 

FC pre 68,5 (8,49) 68 (65-71,3) 
FC post 70,2 (8,77) 68 (65,3-73,5) 
FR pre 14,6 (2,16) 14 (13,8-15,3) 
FR post 13,3 (2,75) 13 (11,8-14,5) 



 
 

completamento delle sessioni e ai livelli di usabilità e accettabilità risultano infatti 

coerenti con le soglie predefinite per gli studi pilota. 
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